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ПРИНЦИПИ РОЗВИТКУ  
ПЕДАГОГІЧНОЇ МАЙСТЕРНОСТІ ВЧИТЕЛЯ

Обґрунтовано доцільність спрямування розвитку педагогічної майстерності вчителів на підви-
щення професійного рівня впродовж життя з метою неперервного вдосконалення особистості. На 
основі вивчення наукової літератури, врахування процесів модернізації вітчизняної освітньої галузі, 
досягнень теорії та методики професійної освіти, зарубіжного досвіду підготовки педагогів і влас-
ний досвід освітньої діяльності визначено комплекс принципів розвитку педагогічної майстерності 
вчителів у процесі професійного самовдосконалення. До них віднесено: загальнодидактичні (свідо-
мості й активності навчання; наочності; систематичності та послідовності; міцності знань; науковості; 
доступності; зв’язку теорії з практикою тощо), які утворюють єдність між теоретичними положеннями 
дидактики і способами створення конкретних методик і технологій навчання; принципи педагогічної 
освіти (антропоцентризму, системності, творчості, академічної автономії, креативності, інноваційного 
розвитку та ін.), що корегують навчально-виховну діяльність закладів і установ, які здійснюють під-
готовку та підвищення кваліфікації педагогічних працівників; принципи освіти дорослих (пріоритет-
ності самостійного навчання, спільної діяльності, використання позитивного життєвого досвіду, кори-
гування досвіду й особистісних настанов, індивідуального підходу до навчання на основі особистісних 
потреб, елективного навчання, затребуваності результатів навчання практикою, системності навчання 
й актуалізації його результатів), що спрямовані на саморозвиток особистості, яка має конкретні освітні 
запити; а також специфічні принципи розвитку педагогічної майстерності (неперервності, інтегратив-
ності, інноваційності, цілісності, пріоритетності, саморозвитку), дотримання яких є обов’язковим для 
ефективного розвитку педагогічної майстерності вчителів у процесі неперервного професійного само-
вдосконалення. 

Ключові слова: педагогічна майстерність, дидактичні принципи, учителі, професійне самовдоско-
налення, принципи розвитку педагогічної майстерності.
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PRINCIPLES OF TEACHER’S PEDAGOGICAL SKILLS DEVELOPMENT

The expediency of directing the development of teachers’ pedagogical skills to raise the professional level 
throughout their lives with the aim of continuous personal development is substantiated. Based on the study 
of scientific literature, taking into account the processes of modernization of the domestic educational 
sector, the achievements of the theory and methodology of professional education, the foreign experience in 
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teacher training, and their own experience of academic activities, the authors consider a set of principles for 
the development of teachers’ pedagogical skills in the process of professional self-improvement. The principles 
include: general didactic (consciousness and activity of learning; visibility; systematicity and consistency; 
strength of knowledge; scientificity; accessibility; connection of theory with practice, etc.), which form a unity 
between theoretical provisions of didactics and ways of creating specific teaching methods and technologies; 
principles of teacher education (anthropocentrism, academic autonomy, creativity, innovative development, 
etc.), which adjust the educational activities of institutions that provide training and advanced training 
of teachers; principles of adult education (priority of independent learning, joint activities, use of positive 
life experience, adjustment of experience and personal attitudes, individual approach to learning based on 
personal needs, elective learning, demand for learning outcomes by practice, systematic learning and updating 
of its results) aimed at self-development of the individual; as well as specific principles of pedagogical skills 
development (continuity, integrity, innovation, integrity, priority, self-development), which are mandatory for 
the effective development of teachers’ pedagogical skills in the process of continuous professional development.

Key words: pedagogical skill, didactic principles, teachers, professional self-improvement, principles 
of pedagogical skill development.

Одним із визначальних чинників, що. забезпе-
чують ефективність навчання, виховання та розви-
тку прийдешнього покоління у ХХІ ст., є здатність 
педагогічного працівника реалізувати культурно-
духовний зв’язок минулого, сьогочасного та май-
бутнього. В умовах модернізації змісту навчання, 
активного впровадження новітніх освітніх техно-
логій, постійного вдосконаленням форм і методів 
організації педагогічного процесу задовольнити 
соціальні запити і потреби освітньої практики 
щодо цілеспрямованого проєктування розвитку 
особистості здатний лише компетентний і про-
фесійно підготовлений педагог з інноваційним, 
творчим мисленням [13, с. 19]. Зважаючи на це, 
потребують перегляду традиційні підходи до під-
готовки педагогічних працівників та розвитку 
їхньої майстерності впродовж подальшого само-
вдосконалення.

Науково-педагогічна громадськість України 
переконана, що успішність національної школи 
залежить від того, наскільки успішним і вмоти-
вованим буде учитель, від його здатності бути 
лідером, конструктивно вирішувати професійно-
педагогічні проблеми, виховувати освічених 
і морально свідомих громадян – патріотів своєї 
держави і майбутніх професіоналів. Важливо, що 
«формула» нової школи охоплює не лише засно-
ваний на компетентнісному підході зміст освіти, 
а й «умотивованого вчителя, який має свободу 
творчості та розвивається професійно» [18, с. 16].

Відповідно, актуальне завдання педагогічної 
освіти полягає у підготовці педагога, який усві-
домлює своє призначення і соціальну відповідаль-
ність, дбає про своє професійне зростання, прагне 
до креативності та досягнення високих освіт-
ніх результатів. Професійна підготовка вчителів 
в Україні ґрунтується на чималому досвіді і досяг-
неннях педагогічної науки, її якість є достатньо 
високою. Провідні тенденції організації післяди-
пломної освіти педагогічних працівників і розви-

тку їхньої професійної майстерності розглянуті 
в працях В. Бондаря, І. Зязюна, Л. Крамущенко, 
І. Кривоноса, В. Куценка, О. Лавріненка, Н. Нич-
кало, В. Олійника, В. Семиченко, С. Сисоєвої, 
М. Солдатенка, В. Сухомлинського, Н. Тарасе-
вич, А. Чернишова, В. Швидуна, В. Юрисова та 
ін. Аналіз результатів наукових пошуків щодо 
дав підстави для висновку про доцільність його. 
Проте, зауважимо, що в сучасних педагогічних 
дослідженнях і методичних розробках не достат-
ньо висвітлені питання принципів розвитку педа-
гогічної майстерності вчителів у процесі профе-
сійного самовдосконалення.

Мета статті: визначити й обґрунтувати комп-
лекс принципів, дотримання яких сприятиме роз-
витку педагогічної майстерності вчителів та ефек-
тивному професійному самовдосконаленню.

На переконання О. Дубасенюк, сучасна школа 
потрібує вчителів нової генерації, здатних під-
готувати освічених, духовно багатих, вихованих, 
національно свідомих, підприємливих громадян, 
спроможних ухвалювати відповідальні рішення та 
прогнозувати їх наслідки, креативних, оператив-
них і конструктивних, готових до плідної співп-
раці, [20, с. 6]. У цьому контексті педагогічну май-
стерність, як домінантну складову педагогічної дії 
(О. Лавріненко [14]), доцільно трактувати як ідеал 
педагогічної підготовленості вчителя та еталон 
ефективності його діяльності.

С. Гончаренко розглядає педагогічну майстер-
ність як високий рівень педагогічної діяльності, 
що відрізняється досконалим умінням навчати 
здобувачів освіти, формувати в них позитивні 
риси особистості й характеру [4, с. 251]. На думку 
І. Зязюна, саме в майстерності педагога, виража-
ється його професійна та людська сутність, відбу-
вається його самореалізація в педагогічній діяль-
ності, вищий рівень якої виявляється в тому, що 
у відведений час учитель досягає оптимальних 
результатів [7].
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Аналіз проблеми педагогічної майстерності 
в науковій літературі та узагальнення його резуль-
татів у контексті професійної діяльності вчителів 
закладів загальної середньої освіти дав підстави 
розглядати педагогічну майстерність як інте-
гративну характеристику високої професійно-
педагогічної компетентності вчителя, зумовлену 
особистісними і професійними якостями, що 
виявляються в досконалому володінні предметом, 
здатності до продуктивної педагогічної вза-
ємодії з учнями, творчості в навчально-виховній 
діяльності, готовності до постійного особистіс-
ного та професійного саморозвитку. Цілеспрямо-
ваний розвиток педагогічної майстерності вчите-
лів націлений на максимальне розкриття їхнього 
особистісного потенціалу. Найбільш доцільно 
його здійснювати в процесі неперервного профе-
сійного самовдосконалення, який має будуватися 
з урахуванням специфіки системи професійної 
підготовки, усталених традицій і тенденцій, влас-
тивих становленню та культурно-історичному 
поступу вітчизняної та зарубіжної педагогічної 
освіти. Серед них на особливу увагу заслуговує 
комплекс дидактичних принципів.

У педагогічній науці принципи навчання 
(дидактичні принципи) відображають систему 
основних дидактичних вимог, дотримання яких 
забезпечує ефективність педагогічного процесу 
[2, с. 271]. На думку В. Кременя, загальна стра-
тегія педагогіки як науки полягає у трансформа-
ції класичних дидактичних принципів іннова-
ційними освітніми проєктами, що призводить до 
перетворення цих принципів на адекватні струк-
турні складові технологічного рівня [12, с. 24]. 
Конкретизуючи зміст методологічних підходів, 
дидактичні принципи визначають спрямованість 
освітнього процесу і становлять основу для про-
ведення педагогічних досліджень [22, с. 313].

У нашому дослідженні таку основу утворюють 
загальнодидактичні принципи, принципи педаго-
гічної освіти, принципи освіти дорослих і специ-
фічні принципи розвитку педагогічної майстер-
ності. 

Загальнодидактичні принципи (свідомості 
й активності навчання; наочності; систематич-
ності та послідовності; науковості освітнього 
процесу, міцності засвоювання знань, форму-
вання вмінь і навичок; доступності викладання; 
активності та свідомості навчання; зв’язку тео-
рії з практикою; спрямованості освітнього про-
цесу на вирішення взаємопов’язаних завдань 
освіти, виховання і розвитку та ін. [3, с. 159–162]) 
відображають основні вимоги до змісту освіти, 
методики та форм організації педагогічного про-
цесу та управління ним. Вони поділяються на ті, 

що: забезпечують добір змісту навчання; стосу-
ються педагогічної діяльності; методики викла-
дання та контрольно-оцінювальних функцій. 
Взаємопов’язані та взаємозумовлені, загально-
дидактичні принципи мають органічно поєдну-
вати теоретичні положення дидактики зі спосо-
бами створення конкретних методик і технологій 
навчання [12, с. 24–25]. У контексті вирішення 
проблеми розвитку педагогічної майстерності 
вчителів ми опираємося на загальнодидактичні 
принципи систематичності та послідовності; сві-
домості й активності навчання; міцності знань, 
умінь і навичок; науковості; зв’язку теорії з прак-
тикою; доступності; наочності [5, с. 52].

На розвиток педагогічної майстерності вчи-
теля значною мірою впливають також принципи 
педагогічної освіти (антропоцентризму, індиві-
дуального підходу, творчості, системності, кре-
ативності, академічної автономії, інноваційного 
розвитку та ін.). У сукупності ці принципи є осно-
вою навчально-виховної діяльності усіх закладів 
та установ, які здійснюють підготовку та підви-
щення кваліфікації педагогічних працівників 
[25, с. 12].

У Концепції освіти дорослих викладені відпо-
відні принципи. Як компонент системи неперерв-
ної освіти, принципи освіти дорослих передусім 
спрямовані на саморозвиток особистості з кон-
кретними освітніми запитами. До них відносять: 
визнання права на освіту як одного з фундамен-
тальних прав людини будь-якого віку; оперативне 
й максимальне задоволення освітніх потреб кож-
ного громадянина; доступність, безперервність 
і наступність освіти; зорієнтованість на загально-
людські цінності та гуманістичні ідеали; систем-
ність в особистісному та професійному розвитку; 
визнання результатів попереднього навчання; 
взаємодія та партнерство державних органів, гро-
мадських організацій у забезпеченні розвитку 
освіти дорослих; урахування особливостей куль-
турно-освітніх потреб різних категорій дорослого 
населення; відповідність державним вимогам та 
освітнім стандартам [11, с. 16]. Ми переконані 
також, що розвиток педагогічної майстерності 
вчителів у процесі неперервного професійного 
самовдосконалення має здійснювати також на 
основі принципів: пріоритетності самостійного 
навчання, спільної діяльності, використання пози-
тивного життєвого досвіду, індивідуального під-
ходу до навчання на основі особистісних потреб, 
коригування досвіду й особистісних настанов, 
елективного навчання, затребуваності результа-
тів навчання практикою, системності навчання 
й актуалізації його результатів тощо [21, с. 68]. Їх 
застосування сприятиме ефективному та комплек-
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сному забезпеченню освітніх потреб кожного вчи-
теля і вимог суспільства до його підготовленості.

Відповідно до гуманістичної парадигми освіти 
розвиток педагогічної майстерності вчителя 
передусім передбачає всебічний саморозвиток 
особистості педагога. Однією з важливих пере-
думов реалізації цього процесу є розвиток педа-
гогічної майстерності вчителів ЗЗСО, зокрема, 
через формування в них готовності до постійного 
саморозвитку, неперервного професійного само-
вдосконалення, і, як результат, – до продуктив-
ної педагогічної діяльності. Для вирішення цього 
завдання потрібно визначити й обґрунтувати 
специфічні принципи розвитку педагогічної май-
стерності вчителів ЗЗСО, які відображають осо-
бливості та напрями цього процесу під час профе-
сійного самовдосконалення, його основні ознаки 
і вимоги. Охарактеризуємо їх.

Одним із ключових у сенсі розвитку педагогіч-
ної майстерності вчителя вважаємо принцип непе-
рервності, згідно з яким неперервна освіта роз-
глядається як процес особистісного, соціального 
і професійного розвитку людини упродовж життя 
(lifelong education). Важливо зазначити, що мета 
lifelong education полягає у вдосконаленні як кож-
ної окремої особистості, так і суспільства в цілому 
[23, с. 34]. Цікавим у цьому сенсі є вислів Е. Форе, 
який розглядав поняття «освіта упродовж життя» 
не як освітню систему, а власне як основний 
принцип організації всієї освітньої системи, що 
має становити підґрунтя для розвитку кожної з її 
складових» [24, с. 181–182]. Неперервна освіта, 
зорієнтована на гуманізацію, демократизацію та 
індивідуалізацію навчання, є важливою умовою 
підвищення соціального статусу людини в сус-
пільстві на основі цілеспрямованої інтеріоризації 
особистістю соціокультурного досвіду з викорис-
танням усіх ланок освітньої системи. 

Суголосно з проблематикою нашої статті, до 
важливих чинників забезпечення ефективності 
неперервної освіти відносимо: створення на дер-
жавному рівні єдиної системи неперервної профе-
сійної освіти педагогічних працівників; наявність 
необхідних освітніх ресурсів, особисту вмотиво-
ваність учителів щодо розвитку педагогічної май-
стерності у процесі самовдосконалення. Зазна-
чимо, що неперервне самовдосконалення вчителів 
передбачає постійне оновлення професійних знань, 
умінь і навичок і творче їх застосування в профе-
сійній діяльності; розвиток усіх складових педаго-
гічної майстерності відповідно до потреб, здібнос-
тей та інтересів особистості на основі організації 
цілеспрямованого поетапного зростання її профе-
сійного потенціалу. Реалізація принципу неперерв-
ності забезпечить: вироблення в учителів потреби 

і здатності навчатися протягом життя, свідомого 
ставлення до цього процесу як до накопичення 
життєвого та професійного досвіду; розвиток цін-
нісних орієнтацій і самоактуалізацію власної сис-
теми цінностей, життєво важливих способів само-
реалізації; творче зростання особистості.

Вважаємо, що ефективний розвиток педаго-
гічної майстерності вчителів можливий завдяки 
інтегруванню діяльності педагогічної самоосвіти, 
курсів підвищення кваліфікації та методичних 
об’єднань. До цього динамічного, неперервного 
процесу потрібно застосовувати прогностичний 
підхід з урахуванням особливостей та аналізу різ-
номанітних параметрів знань [10, с. 24]. Зважаючи 
на викладене, доцільним видається застосування 
принципу інтегративності, одним із визна-
чальних у сучасній педагогіці щодо організації 
будь-якої освітньої системи. Його впровадження 
у практику освіти пов’язують з аналізом розви-
тку особистості під час професійної підготовки, 
а також із модернізацією змісту освіти з метою 
засвоєння інтегрованих знань [10, с. 26]. 

Розвиток педагогічної майстерності вважаємо 
одним із найбільш ефективних засобів забезпе-
чення інтегративних тенденцій у професійному 
самовдосконаленні вчителів, оскільки це поняття 
поєднує цілісну систему взаємопов’язаних загаль-
нонаукових і фахових знань, умінь і навичок учи-
теля, його загальну та професійну культуру, рівень 
духовного розвитку тощо [1]. 

У наукових розвідках з проблем інтеграції 
в освіті доведено, що застосування принципу 
інтегративності позитивно впливає на мотивацію 
педагогів щодо збагачення професійно важливих 
якостей, сприяє актуалізації потреби самороз-
витку всіх складових педагогічної майстерності, 
невпинного підвищення рівня професійно-педа-
гогічної компетентності тощо. Його реалізація 
передбачає забезпечення інтегрованості непе-
рервного впливу різних компонентів педагогічної 
підготовки вчителів (діяльності курсів підвищення 
кваліфікації, методичних об’єднань і педагогічної 
самоосвіти) на ефективний розвиток усіх складо-
вих педагогічної майстерності, задоволення їхніх 
потреб та інтересів щодо опанування новітніх 
технологій викладання у ЗЗСО, способів осо-
бистісного і професійного самовдосконалення 
[21, с. 71]. Вважаємо, що застосування принципу 
інтегрованості зорієнтоване на взаємне підси-
лення особистісних і професійних складових 
педагогічної майстерності вчителів та їх ціле-
спрямований розвиток у процесі професійного 
самовдосконалення.

Принцип інноваційності пов’язаний із створен-
ням, опануванням та впровадженням у практику 
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психолого-педагогічних і науково-технологіч-
них досягнень. Інноваційність характеризується 
активним пізнанням та евристичним навчанням, 
відкритістю, випередженням реальності в науко-
вій теорії та практиці, раціональним поєднанням 
традицій і новаторства, співробітництвом тощо. 
Науковці розглядають інноваційність переду-
сім, як відкритість учителя до активної суб’єкт-
суб’єктної взаємодії з учнями, прагнення покра-
щити дійсність, що виявляється у здатності 
аналізувати проблеми й обирати оптимальні спо-
соби їх вирішення, а також як організацію освіт-
нього середовища, зорієнтованого на формування 
та розвиток особистості суб’єктів освітнього про-
цесу [21, с. 71]. 

Реалізація цього принципу у професійно-педа-
гогічній діяльності забезпечує умови розвитку 
особистості вчителя, її право на індивідуальний 
творчий внесок, особистісну ініціативу, свободу 
саморозвитку [6, с. 14]. Застосування принципу 
інноваційності у процесі неперервного самовдос-
коналення вчителів сприяє зростанню їхнього 
особистісного потенціалу, посиленню вмоти-
вованості розвивати педагогічну майстерність 
шляхом: опанування способів аналізу педагогіч-
них ситуацій з опорою на власний педагогічний 
досвід, вироблення вмінь цілісно підходити до 
проблем та вирішувати їх колегіально; розвитку 
здатності обґрунтовано оцінювати можливості 
й особливості реалізації продуктивних спосо-
бів педагогічної взаємодії тощо. Вважаємо, що 
цей принцип уможливлює оптимізацію розвитку 
педагогічної майстерності вчителів завдяки зрос-
танню їхньої вмотивованості, активізації потреби 
здобувати нові знання, усвідомленню необхід-
ності неперервного професійного саморозвитку, 
виробленню вмінь прогнозувати і моделювати 
педагогічну взаємодію, а також виконувати реф-
лексію власної діяльності. 

Щоб задовольнити сучасні суспільні вимоги 
до професійної компетентності вчителів, розви-
ток їхньої педагогічної майстерності потрібно 
спрямовувати на розширення досвіду самостій-
ної діяльності [15, с. 22]. Це може забезпечити 
принцип цілісності. Дослідники розглядають 
цілісність як ознаку освітньої системи, що відо-
бражає підпорядкування її частин єдиному цілому 
на основі внутрішніх зв’язків. Ґрунтуючись на 
комплементарності, цей принцип унеможливлює 
зведення цілого об’єкта до простої суми його час-
тин. На думку І. Зязюна, принцип цілісності спря-
мований на формування «метакомпетентності» 
[8, с. 22] – цілісної характеристики фахівця, спро-
можного розв’язувати будь-які проблеми, охо-
плені площиною його відповідальності. Такою 

«метакомпетентністю» вважаємо педагогічну 
майстерність вчителів, оскільки вона органічно 
поєднує їхні професійні знання, вміння, навички, 
професійно важливі якості особистості, її індиві-
дуальні психологічні особливості, які виявляються 
в успішній педагогічній діяльності, сприяють під-
вищенню ефективності освітнього процесу. Отже, 
застосування принципу цілісності уможливлює 
розгляд процесу професійного самовдоскона-
лення вчителів як цілісного конструкту, кожний 
елемент якого виконує певну функцію щодо роз-
витку їхньої педагогічної майстерності. 

Національній стратегія розвитку освіти в Укра-
їні, як один зі стратегічних напрямів державної 
освітньої політики декларує принцип пріоритет-
ності людини як суб’єкта навчальної діяльності 
[17]. Мова йде про необхідність побудови освіт-
нього процесу на засадах людиноцентризму, його 
зорієнтованість на загальнолюдські цінності, 
утвердження особистості як найвищої суспільної 
цінності. На наше переконання, розвиток педаго-
гічної майстерності вчителів у процесі професій-
ного самовдосконалення потрібно здійснювати 
з урахуванням цих положень, що відображають 
гуманістичні цінності освітньої системи. Зва-
жаючи на це, важливим, на нашу думку, є прин-
цип пріоритетності, який передбачає переду-
сім збагачення змісту педагогічної підготовки 
новітніми знаннями, актуальною проблемати-
кою, пов’язаною з реаліями освітньої практики. 
Це допоможе вчителеві підбирати оптимальні 
методи, прийоми, засоби навчання, що надають 
освітньому процесу актуальності, перспектив-
ності, викликають більше зацікавлення в учнів. 
Учитель-майстер має відрізнятися професійною 
свободою, здатністю до творчості, усвідомленим 
прагненням до підвищення власного професій-
ного рівня. Неперервний розвиток педагогічної 
майстерності передбачає самовдосконалення цих 
професійно важливих якостей на аксіологічних 
засадах. 

Акцент передусім на саморозвитку та само-
освіті передбачає спрямованість цих процесів на 
перетворення особистісно значущих якостей на 
професійно значущі характеристики як складові 
педагогічної майстерності, що сприятимуть свідо-
мому опануванню, активному виробленню нових 
і вдосконаленню наявних професійних компетент-
ностей [9 с. 36–37], а також соціальних навичок. 
Вважаємо, що використання принципу пріоритет-
ності з метою розвитку педагогічної майстерності 
сприятиме виробленню у вчителів потреби непе-
рервного самовдосконалення, здатності до само-
розвитку та самоосвіти як засобу цілеспрямованої 
діяльності з саморозвитку особистісних якостей 
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і самовиховання необхідних для максимального 
виявлення свого потенціалу рис. 

Принцип саморозвитку відображає рефлек-
сивний підхід до підвищення рівня власної педа-
гогічної майстерності, що спонукає розглядати 
педагогічну рефлексію суб’єкта освітньої діяль-
ності як психологічний механізм професійного 
саморозвитку та самовдосконалення. Виявляю-
чись у здатності до самоаналізу, проєктування 
та конструювання професійної діяльності, вна-
слідок чого формується суб’єктивна позиція 
педагога щодо корегування освітньої практики, 
оцінювання результатів власної діяльності, виро-
блення критичного ставлення до неї, рефлексія 
актуалізує внутрішній потенціал особистості вчи-
теля [19, с. 103].

Як зазначає Л. Лук’янова, принцип самороз-
витку опирається на свідоме ставлення до розви-
тку власної майстерності, є вагомою складовою 
самомотивації вчителя, даючи йому змогу роз-
глядати свої знання, здібності та цінності як сут-
тєвий чинник ефективності педагогічного впливу 
[16, с. 123]. Іншими словами, рефлексивність не 
лише забезпечує здатність вчителя до ціннісно-
смислової самоідентифікації й цілевизначення, 
а й актуалізує його можливість щодо самодетер-
мінації й саморозвитку. Значущість запропонова-
ного принципу, на нашу думку, визначається тим, 
що він є підґрунтям для неперервного самороз-
витку вчителів, спрямований на їхнє особистісне 
і професійне вдосконалення на основі свідомого 
ставлення до предмета педагогічної дії, сприй-
няття його крізь призму власної системи ціннос-
тей і педагогічної позиції.

Підсумовуючи викладене, зазначимо, що у про-
цесі розвитку педагогічної майстерності вчителів 
потрібно застосовувати цілісну систему проєк-
тування та саморозвитку особистості на основі 
оптимального поєднання традиційних та іннова-
ційних принципів. Це забезпечить ефективність 
гармонійного розвитку особистості вчителя та 
успішності його професійного самовдосконалення 
впродовж усієї педагогічної кар’єри. 

Висновок. Вивчення наукової літератури, вра-
хування процесів модернізації вітчизняної освіт-
ньої галузі, досягнень теорії та методики про-
фесійної освіти, зарубіжного досвіду підготовки 
педагогів і власний досвід освітньої діяльності дав 
нам змогу визначити комплекс принципів розви-
тку педагогічної майстерності вчителів у процесі 
професійного самовдосконалення: загальноди-
дактичних, які утворюють єдність між теоретич-
ними положеннями дидактики і способами ство-
рення конкретних методик і технологій навчання; 
принципів педагогічної освіти, що корегують 

навчально-виховну діяльність закладів і установ, 
які здійснюють підготовку та підвищення ква-
ліфікації педагогічних працівників; принципів 
освіти дорослих, спрямованих на саморозвиток 
особистості, яка має конкретні освітні запити; 
специфічних принципів розвитку педагогічної 
майстерності (неперервності, інтегративності, 
інноваційності, цілісності, пріоритетності, само-
розвитку), дотримання яких є обов’язковим для 
ефективного розвитку педагогічної майстерності 
вчителів у процесі професійного самовдоскона-
лення. 
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